Muzeum Jana Kochanowskiego
w Czarnolesie

Czarnolas 36, 26-720 Paliczna

NIP: 8111773005

Regon 385557023

DFK.110.9.2025

Dyrektor Muzeum Jana Kechanowskiego w Czarnolesie
oglasza nab6r na stanowisko

adiunkt

w Oérodku Informacji, Dokumentacji oraz Badas nad Zyciem i Twérczoécig Jana Kochanowskiego

Wymagane wyksztalcenie:

Wyksztatcenie wyzsze. Ukonczone studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie zwigzane
2 zakresem dzialalnosci Osrodka.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

jezyki obce - angielski, wioski i/lub inny;

doswiadczenie - dwuletni sta? pracy naukowej (np. uczelnia wyzsza, w osrodek naukowy,
instytut badawczy);

komunikatywnos¢, odpowiedzialnosc, sumiennose, rzetelnosé;

duze zdolnosci interpersonalne, otwartosd na kontakty z ludzmi, umiejetnosc pracy w
zespole;

wysoka kultura osobista oraz punktualnosé i odpowiedzialnosé w realizacji powierzonych
zadan;

pelna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych;

Odpowiedzialnos¢ pracownika:

stuzbowa za rzetelne i nalezyte wykonywanie obowiazkéw wynikajgcych z przepisdéw
regulaminu pracy;

prawna i materialna za skutki wynikajace z niedopetnienia obowigzkéw albo przekroczenia
swoich uprawnien sluzbowych;

materialna za powierzone skladniki majgtkowe.

Zakres obowiazkow:

prowadzenie badan naukowych nad renesansem polskim i europejskim, dziedzictwem
literackim i historycznym Jana Kochanowskiego i rodu Kochanowskich w Polsce | Europie;

opracowywanie materiatow naukowych dotyczacych problematyki renesansu oraz dziedzictwa
Jana Kochanowskiego i rodu Kochanowskich;

gromadzenie, opracowywanie i digitalizowanie zbiordéw oraz zapewnienie zbiorom wiasciwych
warunkow przechowywania;




e prowadzenie wspdipracy z instytucjami naukowymi krajowymi oraz zagranicznymi
zajmujacymi sie literatura staropolska;

Wymagane dokumenty:
L] Ccv
e wiasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy wg wzoru stanowigcego zatgcznik;
e wiasnorecznie podpisany list motywacyjny;

o kserokopie dokumentdw posdwiadczajgce wyksztatcenie (potwierdzone za zgodno$é z
oryginatem przez kandydata),

e inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

Warunki pracy:
¢ Umowa o prace,
e Wymiar czasu pracy: pot etatu,
e Praca w zaangazowanym i zmotywowanym zespole,

o Mozliwos¢ rozwoju zawodowego.

Miejsce sktadania dokumentow:

Wszystkie wymagane dokumenty prosimy przesyta¢ na adres: kadry@muzeumkochanowski.pl lub
sktada¢ w siedzibie muzeum: Czarnolas 36, 26-720 Policzna z dopiskiem ,,Nabdr na stanowisko
adiunkt” do dnia 31.10.2025 roku. Informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.

Czarnolas, dnia 29 wrzesnia 2025 r. Muzeun Jand KoXhanfv skiego

lenBusz Dsarfski

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 12 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informuje, ze:

-1) Administratorem Panstwa danych jest Muzeum Jana Kochanowskiego w Czarnolesie
reprezentowane przez Dyrektora ( adres: 26-720 Policzna, Czarnolas 36, tel. kont.:
48/6672005, email: sekretariat@muzeumkochanowski.pl )




2)

3)

4)

a)

Administrator wyznaczy! Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moga si¢ Panstwo
kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za
posrednictwem adresu email; inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na adres Administratora,
Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania
rekrutacyjnego®?. Podanie innych danych jest dobrowolne i nastgpuje na podstawie
Panistwa zgody, ktéra moze zostaé w dowolnym czasie wycofana.
Administrator bedzie przetwarzal Panstwa dane osobowe takze w kolejnych
postepowaniach rekrutacyjnych, jezeli wyraza Panstwo na to zgode®.
W zwigzku z powyzszym podstawe prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych
stanowig:
lart. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z art. 22! § 1 oraz § 3-5- ustawy z 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. 22018 r., poz. 917 ze zm.)

b) Zart. 6 ust. 1 1it. b RODO;

c)
5)

6)

7)
8)

a)

b)

o)
d

9)

10)

fart. 6 ust. 1 lit. a RODO.
Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane
przez okres 3 miesigey od momentu zakoniczenia rekrutacji. :
W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych
w celu przeprowadzenia przysziych rekrutacji, Panstwa dane beda wykorzystywane przez
12 miesiecy od chwili otrzymania przez Administratora aplikacji rekrutacyjnej lub do
czasu wycofania zgody.
Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym nie beda
podlegaé profilowaniu,
Panstwa dane nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.
W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przyslugujg Panstwu
nastepujgce prawa: .
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogoélnego rozporzgdzenia o ochronie danych
osobowych (RODO);
w zakresie, w jakim podstawg przetwarzania Panstwa danych osobowych jest zgoda,
przystuguje Panfistwu prawo do jej wycofania. Wycofanie zgody nie ma wplywu na
zgodnos¢é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.
Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22! § 1 oraz
§ 3-5 Kodeksu pracy, jak réwniez z ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych jest niezbedne, aby uczestniczyé w postgpowaniu rekrutacyjmym.
Nieprzekazanie danych skutkowaé bedzie niemoznodcig rozpatrzenia Pafstwa aplikacji
ztozonej w postepowaniu rekrutacyjnym.
Panstwa dane mogg zostaé¢ przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych w zakresie niezb¢dnym do realizacji
procesu rekrutacji, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie
przepiséw prawa miedzy innymi dostawcg ushug hostingowych, jednostkom 1 organom
kontroli.







